2018届管理学院本科毕业生推荐免试研究生资格实施细则

根据学校相关会议精神和通知要求，按照公开、公正、公平的原则，现将2018届管理学院本科毕业生推荐免试研究生资格实施细则公布如下：
一、按照要求，坚持以德为先，德智体全面衡量，不仅要根据学生历年的学习成绩，还应注意能力考查，注重一贯表现。
二、推荐名单按照学业成绩、竞赛与科研创新和综合素质三项成绩计算出综合成绩汇总排序。
三、成绩计算
综合成绩=学业成绩+竞赛与科研创新成绩+综合素质成绩
其中：
（一）学业成绩=所学课程的学分加权平均分*75%，以学校教务系统的数据为准。学业成绩满分75分，计算方法：
学分加权平均分=∑（修读课程成绩×课程学分）/∑（修读课程学分）
（二）竞赛与科研创新满分10分，具体评分标准如下：
1、竞赛类
（1）经认定的国际性或国家级竞赛奖项一等奖及以上10分, 二等奖9.5分,三等奖9分；
（2）经认定的省部级竞赛奖项一等奖及以上8分, 二等奖7.5分,三等奖7分；
（3）经认定的校级专业类竞赛奖项一等奖及以上6分, 二等奖5.5分,三等奖5分。
2、论文类
 （1）A类刊物上发表论文10分；
（2）B类刊物上发表论文8分；
（3）C类刊物上发表论文6分。
备注：（1）以上获奖时间必须是在大学期间； 
（2）以上奖项指科技或学术竞赛，包含但不仅限于大学生“挑战杯”赛、大学生数学建模竞赛、大学生英语竞赛、大学生电子设计竞赛、大学生“飞思卡尔杯”智能汽车竞赛等；
（3）发表论文须为第一作者；
（4）各类奖项计分按照就高原则，不重复计算。
三、综合素质成绩根据四个方面给出成绩，满分15分。
1、获得的各类荣誉：国家级最高4分（一等奖4分，其他为3分），市级3分，校级荣誉2分。（总分不超过6分，其中校级荣誉不超过4分）。校级荣誉指上海理工大学优秀学生、优秀学生干部、优秀团员（团员标兵）、优秀团员干部。
2、社会工作：校/院级学生会主席、分团委副书记3分，主席团其它成员2分，团总支书记2分，部长1.5分，班长或团支书1.5分，取最高分不累计。
3、其它方面：做出重大贡献4分（主要指但不仅限于积极参加集体活动、志愿者活动、义务献血等）。
4、思想积极要求进步2分。
五、下列同学不列入推免生范围：
1、2018届本科生中的委培生、定向生、专升本学生、第二学士学位学生不列入推免生范围。
2、准备或正在办理出国手续的学生不列入推免生范围。
六、本科阶段入伍并荣立三等功及以上者，按学校相关文件执行。
七、本细则的解释权归上海理工大学管理学院。

上海理工大学管理学院
2017年9月8日
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